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2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN - DISNAKERTRANS
DENGAN PELAYANAN DASAR
2|7 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG TENAGA KERJA 8.902,69 DISNAKERTRANS
217 |1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH |Rata-rata nilai aspek perencanaan kinerja dan Pelaporan Kinerja Nilai 22 5.646,23 895,66 1.377,40 1.144.27 1.277,59 2273,06 DISNAKERTRANS
KABUPATEN/KOTA dalam AKIP Peranakat Daerah
2|7 (1]201 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Persentase Perencanaan Kinerja yang disusun Sesuai standar pesen 100 46,42 - 69,68 32,35 3235 32,35 69,68 32,35 DISNAKERTRANS
Daerah
2| 7 1] 2.01 |1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah yang disusun dokumen 7 23,26 2 - 3 18,98 3 142 3 2,78 5 2318 DISNAKERTRANS
2| 7 |1 2.01 |6 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Jumlah Laporan Kinerja SKPD yang disusun dokumen 5 23,16 1 - 2 13,37 2 - 2 8,65 3 22,02 DISNAKERTRANS
Realisasi Kinerja SKPD
2|17 |1f202 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persentase Pelaporan Aset yang disusun sesuai standar persen 100 4.469,59 15 667,85 22 1.002,91 146 974,53 83 830,71 37 1670,75 DISNAKERTRANS
2| 7 |1 2.02 |1 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah ASN yang diberikan Gaji dan Tunjangan orang 32 3.822,15 32 667,85 32 1.002,91 32 974,53 32 830,71 32 3476,00 DISNAKERTRANS
2|7 |1|206 Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase sarana prasarana administrasi perkantoran dalam perse 100 459,89 22 102,30 30 136,02 52 52,88 123 166,85 100 458,05 DISNAKERTRANS
kondisi baik
2171|2061 diaan Komp: Instalasi Listril \gan Bangunan Kantor Jenis Komponen instalasi listrik dan penerangan yang disediakan jenis 6 931 2 150 8 738 8 043 8 - 10 931 DISNAKERTRANS
2| 7 |1 2.06 | 2 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah Jenis Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang disediakan jenis 2 1355 0 - 2 1355 2 - 2 - 2 13,55 DISNAKERTRANS
2| 7 |1]2.06 | 4 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Bahan Logistik Kantor yang disediakan jenis 8 47,01 2 8,60 4 18,90 4 16,00 4 351 8 47,01 DISNAKERTRANS
2| 7 | 1] 2.06 | 5 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Barang Cetakan dan Penggandaan yang disediakan jenis 2 29,54 1 6,36 1 6,10 1 4,00 1 13,08 2 29,54 DISNAKERTRANS
2| 7 |1 2.06 | 6 [Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Jumlah Bahan bacaan yang disediakan exampler 50 5,00 0 - 3,125 5,00 3,125 - 3,125 - 50 5,00 DISNAKERTRANS
7 |1 2.06 |9 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Jumlah Koordinasi dan Konsultasi yang dilakukan kali 47 355,49 19 85,84 19 85,10 19 3244 19 150,26 47 353,64 DISNAKERTRANS
2 1]2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Persentase ketersediaan jasa Penunjang Operasional kantor persen 100 508,11 22 113,72 31 157,71 61 69,35 33 167,11 100 507,89 DISNAKERTRANS
2| 7 |1]2.08 |1 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Cakupan ketersediaan kebutuhan surat menyurat persen 100 24486 26 55,21 36 7754 36 33,19 36 78,91 100 24485 DISNAKERTRANS
2| 7 |1 2.08 | 2 [Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Jumlah Rekening yang dibayarkan rekening 3 56,04 3 171 3 13,02 3 14,12 3 16,99 3 55,84 DISNAKERTRANS
2| 7 |1 2.08 | 4 [Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah tenaga pelaksana yang dibayarkan orang 13 207,21 13 46,80 13 67,15 13 22,04 13 7121 13 207,20 DISNAKERTRANS
2|7 (1]2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Persentase Aset dan Barang Milik Daerah (BMD) pada Pengelola persen 100 162,22 10 11,80 55 48,41 8 15,16 27 80,58 100 155,95 DISNAKERTRANS
Pemerintahan Daerah vana terpelihara
2171|2091 Jasa Biaya dan Pajak Kendaraan |Jumlah Kend: Dinas Jabatan/O| apangan yang dipelihara 27 35,00 5 3,75 15 9,95 5 5,28 7 16,00 32 34,98 DISNAKERTRANS
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
27 [1]209(2 Jasa Biaya Pajak, dan Perizinan |Jumlah Kendaraan Dinas Jabatan/Operasional/Lapangan yang dipelihara 14 10,00 0 - 0 - 4 358 1 0,26 5 384 DISNAKERTRANS
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
2| 7 [1]2.09 | 6 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang dipelihara unit 53 57,97 15 8,05 25 921 3 6,30 10 3432 53 57,88 DISNAKERTRANS
2| 7 |1 2.09 |9 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Jumlah Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang 2 59,25 0 - 1 29,25 - 1 30,00 2 59,25 DISNAKERTRANS
dipelihara/direhabilitasi
Rata-rata capaian kinerja (%) : 94 93,14 DISNAKERTRANS
Predikat kinerja : ST ST DISNAKERTRANS
21 7|3 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN PRODUKTIVITAS Peresentase tenaga kerja yang mendapatkan pelatihan Persen 100 391,17 11,88 22,73 178,27 175,51 388,39 DISNAKERTRANS
TENAGA KERJA
2|7 (3]201 Pelaksanaan Pelatihan berdasarkan Unit Kompetensi Cakupan Pelatihan berdasarkan Unit Kompetensi yang persen 100 391,17 11,88 22,73 178,27 175,51 0 388,39 DISNAKERTRANS
2| 7 |3]2.01 | 1|Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan bagi Pencari [Jumlah peserta yang mengikuti pelatihan kompetensi orang 5 274,68 0 2,19 0 19,68 5 176,14 5 75,96 5 27397 DISNAKERTRANS
Keria berdasarkan Klaster Kompetensi
2| 7 | 3] 2.01 | 2 |Koordinasi Lintas Lembaga dan Kerja Sama dengan Sektor Swasta untuk [Jumlah Kerjasama antar swasta untuk 6 116,49 0 9,70 2 3,05 2 213 2 99,54 6 114,42 DISNAKERTRANS
Penyediaan Instruktur serta Sarana dan Prasarana Lembaga Pelatihan instruktur serta sarana dan prasarana lembaga pelatihan kerja
Kerja
Rata-rata capaian kinerja (%) : 100 100,00 DISNAKERTRANS
Predikat kinerja : ST ST DISNAKERTRANS
2|17 |4 PROGRAM PENEMPATAN TENAGA KERJA Persentase pencari kerja yang ditempatkanPeresentase tenaga kerja persen 85 2.696,67 6,62 161,14 20,66 2.310,78 2499,20 DISNAKERTRANS
'yang mendapatkan pelatihan
2|7 |4f201 Pelayanan Antarkerja di Daerah Kabupaten/Kota Cakupan Informasi Pasar kerja persen 100 2.696,67 6,62 0 161,14 0 20,66 0 2.310,78 2499,20 DISNAKERTRANS
2| 7 4] 2.01 | 1 [Penyediaan Sumber Daya Pelayanan antar Kerja Jumlah pencari kerja yang mendapatkan pelayanan antar kerja orang 3000 31,88 600 - 900 19,48 900 512 900 6,38 1500 30,98 DISNAKERTRANS
2| 7 | 4] 2.01 |5 [Perluasan Kesempatan Kerja Jumlah Tenaga Kerja yang terserap dalam Bentuk Kelompok Kerja orang 180 2.664,79 0 6,62 40 141,66 40 15,54 40 2.304,40 40 2468,22 DISNAKERTRANS
Rata-rata capaian kinerja (%) : 100 100,00 DISNAKERTRANS
Predikat kinerja : ST ST DISNAKERTRANS
2715 PROGRAM HUBUNGAN INDUSTRIAL Persentase kasus yang diselesaikan dengan Perjanjian Bersama (PB) Persen 100 168,62 20 15,93 20 36,91 20 28,90 20 83,45 100 165,18 DISNAKERTRANS
2|7 |5]202 Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial, Persentase Penurunan Jumlah Perselisinan Hunungan Industrial persen 90 168,62 20 15,93 20 36,91 10 28,90 40 83,45 90 165,18 DISNAKERTRANS
Mogok Kerja dan Penutupan Perusahaan di Daerah
Kahunaten/Kota
2| 7 |5] 2.02 | 2 |Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok Kerja, dan Jumlah Kasus Ketenagakerjaan yang ada di Kabupaten Indragiri Hilir kasus 10 52,88 2 1318 2 9,60 2 941 2 20,19 4 52,37 DISNAKERTRANS
Penutupan yang B pada dil
(satu) Daerah Ki




2| 7 |5 2.02 | 4 |Pelaksanaan Operasional Lembaga Kerjasama Tripartit Daerah Jumlah survey KHL yang dilakukan kali 10 86,31 1 275 2 13,79 2 15,44 2 53,83 3 85,81 DISNAKERTRANS
Kabupaten/Kota
2| 7 |5] 2.02 | 5 |Pengembangan Pelaksanaan Jaminan Sosial Tenaga Kerja dan Fasilitas | Besaran pekerja/buruh yang menjadi peserta program jamsotek 100 2943 0 - 34 13,52 34 4,05 34 943 34 27,00 DISNAKERTRANS
Kesejahteraan Pekerja
Rata-rata capaian kinerja (%) : ST 100,00 DISNAKERTRANS
Predikat kinerja : ST ST DISNAKERTRANS
3 URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN - DISNAKERTRANS
3|32 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG TRANSMIGRASI 344,84 DISNAKERTRANS
3132(3 PROGRAM PEMBANGUNAN KAWASAN TRANSMIGRASI Cakupan bina transmigrasi persen 100 278,24 12,24 34,07 40,2 111,93 178,1 60,68 78,4 87,70 106 294,38 DISNAKERTRANS
3[32]3] 201 [Penataan Persebaran Penduduk yang Berasal dari 1 (satu) Daerah  |Jumlah dokumen pengelolaan penempatan transmigrasi dokumen 1 278,24 34,07 1 111,93 1 60,68 1 87,70 1 294,38 DISNAKERTRANS
Kabupaten/Kota
3|32|3] 2.01 | 2 |Penyiapan Lingkungan Hunian Fisik, Sosial, Ekonomi bagi Penduduk Jumlah dokumen/laporan kondisi sarana prasarana wilayah transmigrasi 1 23,28 0 - 1 12,33 1 756 1 2,86 1 22,75 DISNAKERTRANS
Setempat dan Transmigran
3|32(3[201(4 i dan T yang berasal dari 1 (satu) Jumlah lokasi transmigrasi yang dikelola lokasi 1 163,11 0 28,78 1 61,26 1 38,77 1 52,66 1 181,47 DISNAKERTRANS
Daerah Kabupaten/Kota
3|32 3| 2.01 |5 |Penyuluhan Transmigrasi Jumlah lokasi yang diberikan penyuluhan/pengarahan 1 65,79 0 355 1 25,79 1 1145 1 24,00 1 64,78 DISNAKERTRANS
3|32|3] 2.01 | 7 [Penyesuaian Lingkungan Baru Transmigran di Kawasan Transmigrasi Jumlah warga transmigrasi yang diberikan pengarahan tengtang orang 225 26,06 45 174 80 12,55 100 290 30 819 255 2538 DISNAKERTRANS
Peningkatan SDM
Rata-rata capaian kinerja (%) : 100 100,00 DISNAKERTRANS
Predikat kinerja : ST ST DISNAKERTRANS
3324 PROGRAM PENGEMBANGAN KAWASAN TRANSMIGRASI Cakupan bina transmigrasi dan penempatan transmigrasi lokal persen 100 66,60 2,40 1,60 25,11 16,72 335,63 5,37 141,33 23,63 71,05 47,32 DISNAKERTRANS
3324201 Pengembangan Satuan Permukiman pada Tahap Kemandirian Jumlah lokasi Transmigrasi yang dikelola lokasi 1 45,62 1 1,60 1 16,72 1 5,37 1 23,63 1 4732 DISNAKERTRANS
3| 324/ 2.01 |1 |Penguatan SDM dalam rangka Kemandirian Satuan Pemukiman Jumlah warga transmigrasi yang diberikan pengarahan tengtang orang 225 24,51 20 0,80 100 849 50 1,99 85 12,10 255 2338 DISNAKERTRANS
Peningkatan SDM
3| 324/ 2.01 | 2 [Penguatan Infrastruktur Sosial, Ekonomi dan Kelembagaan dalam rangka [Jumlah warga transmigrasi yang mengelola prasarana, sarana sosial dan orang 225 2111 20 0,80 100 823 50 338 85 1153 255 2394 DISNAKERTRANS
Kemandirian Satuan Pemukiman ekonomi di kawasan transmigrasi
Rata-rata capaian kinerja (%) : 100 100,00 DISNAKERTRANS
Predikat kinerja : ST ST DISNAKERTRANS
Rata-rata capaian kinerja Seluruh Program(%) : 94 93,42
| Predikat kinerja : ST ST




